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FICHE ACTION

Année 2005/2006

Collège GEORGES RAYET à FLOIRAC
INTITULÉ DE L’ACTION :

Lecture, réécriture du roman de chevalerie « Yvain, le chevalier au lion »Chrétien de Troie.

Adaptation scénographique de la nouvelle version.

Responsable pédagogique : Madame Lambert (professeur de lettres)

Intervenant : Madame Vargas-Palomino Rosario (metteur en scène)
Public visé: 1 classe de 5°

Volume horaire : 33 H

Répartition annuelle (jours et horaires d’intervention) :

Le mardi à partir du 2° trimestre de 14H à 16H, à partir du 22 novembre 2005.

PROJET INITIAL

· Objectif global :
· Maintenir l’action culturelle autour du théâtre menée depuis plusieurs années : école du spectateur et atelier de pratique artistique.

· Elargir et confronter la pratique du théâtre à toute une classe et non plus à un groupe volontaire.

· Sensibiliser les élèves à des critères de réussite autre que la note par l’implication dans un projet commun.

· Créer du lien visible entre les parents, les enfants et les institutions.

· Offrir une vitrine accès sur la culture et consolider les partenariats avec le monde du spectacle.

· Consolider les liens avec le collège Yves du Manoir par une action similaire (mêmes valeurs, pas de différences sociales entre le haut et le bas Floirac)

· Objectifs ciblés :`

· Offrir une expérience forte et sensible à une classe de 5° en tissant du lien avec les partenaires culturels.

· Transmettre un patrimoine culturel durable.

· Créer un groupe classe solidaire autour d’un projet audacieux.

· Créer du lien avec les compétences requises en français. 

· Favoriser une dynamique d’entente pour consolider le groupe classe.

· Valoriser les élèves en difficultés en diversifiant l’accès à la discipline du français par le théâtre.

· Faisabilité du projet :

Première année de fonctionnement avec Mme Lambert sur un projet annuel.

Suite aux présentations des 2 collèges (Rayet et Yves du Manoir), il y a eu une volonté commune de proposer un projet d’écriture pour s’aligner et renforcer les liens entre les 2 établissements.

Malgré l’engagement personnel de la responsable pédagogique et de l’intervenante, il manque des heures pour finir le travail et continuer à impliquer les élèves dans l’élaboration de la partie écrite.

Il est donc question de revoir cette partie du travail à la baisse, de ne pas écrire la totalité et de prendre en charge l’écriture restante pour clôturer le projet et passer à la phase de mise en place.

OUTILS PEDAGOGIQUES

· Répartitions des séances :

1°trimestre :

Présentation du projet aux élèves.

Lecture du roman et découverte du roman de chevalerie.

2°trimestre :

Approfondissement de la compréhension du roman.

Lecture segmentée, vocabulaire puis improvisations des chapitres lus en vue d’une nouvelle adaptation.

3°trimestre :

Mise en forme du nouveau texte, distribution et mise en scène du texte.

Présentation du spectacle le 13 Juin au soir à l’Auditorium de Floirac.

· Descriptif des séquences :
L’intervention avec les élèves a démarré au second trimestre. Les thèmes abordés au cours du 1° trimestre ont permis d’affiner les orientations esthétiques pour la construction du spectacle.

Un tableau est affiché en classe sur les chapitres qui font l’objet d’une séance d’écriture et le groupe d’élèves concerné par les improvisations.

Chaque séance comporte un temps de relecture du chapitre, un découpage par séquences et un relevé du vocabulaire ou expressions à exploiter pour l’improvisation.

A l’issu de ce travail suivent les improvisations et la prise de notes. L’intervenante prend en charge la reformulation de la version définitive.
CONCLUSIONS

Dans le déroulement des séquences :

· Points négatifs :

Le nombre d’heures imparti ne permet pas d’écrire une adaptation complète de l’œuvre malgré la mise en place d’outils pédagogiques (relevé de vocabulaire classé par thèmes, tableau et chronologie des chapitres abordés, résumés des évènements…).

Malgré une importante implication de l’intervenante quant à la lecture et la reformulation des prises de notes lors des improvisations, du retard est pris sur le calendrier proposé au départ. Les mouvements de grèves ont amplifié ce problème.

Il faudra donc se contenter d’une version très succinte du roman afin de poursuivre le travail avec les élèves dans la même démarche d’implication.

· Points positifs :

Les élèves attendent avec intérêt la version définitive et intègrent parfaitement le registre de langage comme les enjeux de l’époque.

Ils restent très impliqués dans cette démarche, fournissent des efforts importants et montrent un grand intérêt pour le roman de chevalerie.

Madame Lambert multiplie les sorties culturelles autour du moyen âge et cette initiative est très perceptible dans le travail d’improvisations.

Relations et implication de l’équipe pédagogique :

Très bonnes et franches relations avec la responsable pédagogique. Elle a fourni un travail colossal autour de ce roman sans pouvoir maîtriser la partie écriture qui a été entièrement assumée par l’intervenante.

C’est une première expérience qui mérite une meilleure répartition du travail pour une plus grande efficacité. L’amélioration sera évidente l’année prochaine et les ajustements à faire sont déjà connus.

La relation avec l’administration reste inexistante malgré un intérêt évident du Principal pour cette activité (toujours présent aux représentations).

Remédiation :
Si écriture il doit y avoir, il faut proposer un texte court avec l’adaptation de quelques chapitres seulement.

Le travail préparatoire doit pouvoir se faire en français pour être rendu directement à la prise de notes des improvisations.

FICHE ACTION

Année 2005/2006

Collège YVES DU MANOIR à FLOIRAC

INTITULÉ DE L’ACTION :

Etude des Fables de la Fontaine. « A la recherche de La Fontaine »

Analyse et réécriture des fables par les élèves, pour une version théâtralisée contemporaine.

Présentation le 13 Juin à l’Auditorium de Floirac à 20H.

Responsables administratifs :

Mme BOIROT CANET (proviseur adjoint)

Mme ZITOUNI (C.P.E)

Responsable pédagogique : Mme ETCHAMENDY (Professeur de lettres)

Intervenant : Mme Palomino-Vargas (metteur en scène)

Public visé: 

Classe de 6° dans le cadre des cours de français .

Volume horaire: 54H

Répartition annuelle :

Vendredi de 10H à 12H, à partir du 18 novembre 2005.

PROJET INITIAL

· Objectif global :
· Poursuivre l’action menée par l’établissement depuis 5 ans « ouverture sur la culture »

· S’harmoniser autour de valeurs plus citoyennes telles que : engagement, responsabilité, effort, respect.

· Sensibiliser à d’autres critères de réussite que la note personnelle et ponctuelle

· Créer du lien visible entre les institutions, les parents et les enfants et impliquer les différents acteurs dans la durée.  

· Améliorer la relation de l’élève à l’établissement et le réconcilier avec la vie de groupe (confiance en ses capacités et en celles des autres).

· Objectifs ciblés :`

· Offrir une expérience forte et sensible à une classe de 6° qui tisse du lien entre l’école et l’extérieur par le biais d’une action culturelle.

· Transmettre durablement un patrimoine culturel .

· Créer un groupe classe solidaire autour d’un projet ambitieux.

· Favoriser une dynamique collective et commune pour mener à bien les différentes étapes du projet.

· Valoriser puis réconcilier les élèves en difficultés scolaires en diversifiant l’accès à la discipline du français par le théâtre.

· Faisabilité du projet :
L’implication de l’équipe est totale. D’année en année, le binôme formé avec Mme Etchamendy se consolide et s’améliore, dans l’organisation comme dans la répartition du travail.

L’ensemble de l’équipe pédagogique soutient ces projets et la réussite est complète grâce à cette confiance.

Ce type de projet ne peut se mener, dans la forme participative des élèves, que lorsqu’un volet important d’heures est attribué, soit un minimum de 50H.

Dans les conditions actuelles, le projet reste donc viable, sachant que l’implication du binôme est totale (ce type d’action requiert beaucoup de temps de préparation commun et personnel). 

OUTILS PEDAGOGIQUES

· Répartitions des séances :

1° trimestre :

Présentation du projet aux élèves, sélection des Fables, lecture et connaissance de l’univers de La Fontaine.

2°trimestre :

Analyse des fables, transcription puis improvisations.

Mise en forme de la nouvelle version.

3° trimestre :

Mise en place du spectacle ;  répartitions des rôles, apprentissage des textes, scénographie, décors.

Présentation du spectacle en soirée à la salle de l’Auditorium le 13 Juin à Floirac.
· Descriptif des séquences :

1-Etape préparatoire

· Lecture puis analyse des Fables de la Fontaine.

Comparaison avec les Fables d’Esope, de Gudule…

Repérage du vocabulaire utilisé

· Des animaux aux humains : transcription des Fables à des situations actuelles et humaines connues des enfants.

Analyse de la morale puis critique de la Morale.

Chaque élève a un tableau à remplir dans lequel figure le vocabulaire, les différentes étapes de la Fable et la transcription au monde contemporain.

Le tableau est analysé avec le professeur puis complété avec l’intervenante.

Il comporte 3 volets :

1-ACTION/REACTION DES PERSONNAGES (à partir du texte, les élèves relèvent les phrases dans la fable qui induisent un comportement).

2-PORTRAIT PSYCHOLOGIQUE (les élèves déduisent un profil psychologique de chaque personnage)

3-TRANSCRIPTION (en se servant de l’analyse, les élèves cherchent des liens avec des humains et imaginent une situation où les mêmes enjeux apparaissent).

2-Improvisations guidées

Création de 5 groupes d’improvisations

· 1° phase d’improvisation

Réutilisation des tableaux pour improviser la nouvelle version adaptée au monde contemporain.

Remédiation : le groupe spectateur critique le groupe acteur en vue d’améliorer la version proposée.

· 2° phase d’improvisations

Prise de notes puis mise au propre de la version retenue.

3-Montage spectacle (Mai)

· Répartition des rôles 

· Scénographie et direction de jeu

· Choix des décors

4-Présentation du spectacle le 13 Juin à l’Auditorium

· Rencontre avec le collège Rayet de Floirac
CONCLUSIONS

Dans le déroulement des séquences :

· Points négatifs :

La classe de 6° est particulièrement bruyante avec des niveaux très différents. Etant donné l’ambition du projet et le temps imparti, il a fallu séparer le groupe en 2 pour obtenir un travail plus important de la part des élèves en difficulté et une meilleure concentration.

Pour une partie du second trimestre, l’intervenante a travaillé à leurs côtés pour rétablir le calme et le niveau d’implication exigé. Le regroupement aura lieu dès qu’il aura été noté une amélioration du comportement général.

· Points positifs :

L’équipe reste très solidaire et les attitudes réfractaires n’entachent pas la poursuite du projet. Les élèves sont impatients de passer à la dernière étape ; le lever de rideau au Festival de Ville en Scène a su susciter l’intérêt de poursuivre jusqu’au bout. 

Relations et implication de l’équipe pédagogique :
Forte. Peut-être que quelques professeurs pourraient se rendre utiles dans l’encadrement le jour du spectacle.
Remédiation :
Le projet reste très ambitieux car il a fallu conduire les élèves à faire une analyse pour réussir l’adaptation. L’implication pour mener à bien ce projet a nécessité une révision des outils pédagogiques initialement prévus. Il en ressort une excellente compréhension des Fables et une appropriation des enjeux.

FICHE ACTION

Année 2005/2006

Collège MONTAIGNE à LORMONT
INTITULÉ DE L’ACTION :

Parcours Théâtre avec le Collège Montaigne

Responsable administratif : Monsieur D. Arnous (Principal)
Responsable pédagogique : Tous les professeurs de Français des classes de 6ème. 
Intervenants : Clémence Paquier et Valérie Pédezert (Comédiennes)
Public visé :

Toutes les classes de 6ème du collège, soit environ 100 élèves

Volume horaire : 240 H
Répartition annuelle (jours et horaires d’intervention) :

4 classes divisées en deux, soit 8 groupes (env. une douzaine d’élèves)

2 intervenants, chaque groupe est pris en charge par 1 intervenant.

1 heure d’intervention par groupe et par semaine soit un total de 8 heures d’intervention par semaine.

Déroulement de l’action sur 30 semaines pour un volume horaire total de 240 heures.

PROJET INITIAL

· Etat des lieux :

· Manque de motivation des élèves qui se traduit par une absence d’engagement personnel dans les apprentissages.

· Fréquence faible des situations de communication entre pairs ou enfants / adultes. Le registre tend plutôt vers l’agressivité que vers l’échange. Qu’ont-ils à échanger ? Peu d’expériences de vie valorisantes. Avec Quels outils ? Une langue pauvre.

· Insuffisance d’accès aux manifestations culturelles (manque d’habitude et d’autonomie, coût).
· Objectif global :
· Développer une politique culturelle et artistique au sein de la ZEP.

· Améliorer le comportement :

· En apprenant à intervenir à bon escient et à écouter autrui ;

· En apprenant à se situer dans l’espace, à se déplacer, à placer sa voix par la maîtrise de la respiration.

· Apprendre à s’exprimer à l’oral et à l’écrit.

· Développer le sentiment de citoyenneté, du respect des autres et rappeler les règles de conduite.
· Effets attendus :`

· La communication entre pairs, entre enfants et adultes a-t-elle évolué (fréquence, nature de l’échange, niveau de langue) ?

· L’expression orale des élèves face à un public s’est-t-elle améliorée ?

· La qualité de l’interprétation (voire de la mise en scène) à la lecture d’un texte permet-elle d’assurer que l’élève a su en percevoir le sens et les subtilités ?

· Les capacités de l’élève à s’investir dans un travail personnel, à s’organiser méthodologiquement, et à mémoriser, ont-elles progressé ?

· Comment les élèves se sont-ils familiarisés avec l’univers scénique ?

· Comment les élèves ont-ils appréhendé le rapport instauré entre :

- L’acteur et le spectateur ?

- La scène et la salle ?

· A-t-on mobilisé les élèves autour de cette activité ?

· A-t-on remis en confiance en révélant les possibilités existantes ?

· Quels effets ont été constatés sur : Les élèves ? / Les équipes pédagogiques ? / L’établissement ?

OUTILS PEDAGOGIQUES

· Répartitions des séances :

Les séances de travail, au nombre de 30, sont réparties sur l’ensemble de l’année scolaire 2005-2006, tous les lundis, de 10h à 15h30. 

L’action est menée auprès de toutes les classes de sixième du collège Montaigne à Lormont, chaque demi-classe  ( l’effectif d’une classe étant approximativement de 25 élèves ) étant animée par une intervenante. Les deux intervenantes associées à ce projet effectuent également, avec l’aide des enseignantes concernées, un bilan trimestriel, ainsi qu’un bilan semestriel avec le Principal du Collège.
· Descriptif des séquences :

L’objectif n’ayant pas pour aboutissement un spectacle de fin d’année, mais seulement une découverte du théâtre et de ses bienfaits (pour améliorer l’expression, le dialogue et l’écoute dans un groupe, l’assurance) les séquences s’organisent sur une évolution en trois temps, associés aux bilans trimestriels.

Sur l’année, les activités abordées sont diverses et évoluent en fonction des classes et des progrès individuels et collectifs. Les principales activités théâtrales qui ont été menées ont ainsi évolué du travail de groupe entier, à un travail en plusieurs petits groupes, pour aboutir à un travail individuel. L’improvisation, les techniques d’échauffement vocal et physique, l’expérimentation spatiale et l’interprétation de textes (notamment les auteurs contemporains) font également l’objet d’un approfondissement permanent.

Exemple d’une séance type : échauffement dans l’espace ; travail de concentration, d’écoute et de diction ; puis improvisation autour d’un thème ou d’une situation ; enfin, découverte d’un texte court, qui entraîne un premier travail d’interprétation.
CONCLUSIONS

Dans le déroulement des séquences :

· Points négatifs : Aucun

· Points positifs :

De nombreux échanges au sein d’un groupe de travail sont le fruit de l’activité menée : l’expression des enfants, leur écoute et leur imagination peuvent ainsi s’épanouir. 

Les élèves ont, dès la première séance, très bien accueilli le projet théâtral, dans lequel ils s’impliquent chaque jour davantage, en s’appropriant les espaces de travail, les exercices et techniques de jeu.

Relations et implication de l’équipe pédagogique :

Cette activité fait l’objet d’un travail en équipe, notamment avec les professeurs de Lettres, responsables des classes concernées, et le Principal du collège. Les différentes réunions bilans attestent de l’implication et de l’enthousiasme grandissant de l’équipe pédagogique ayant initié le projet théâtre au sein de leur établissement.

Remédiation :
Le projet est tout à fait adapté au cadre de l’établissement et des classes concernées. En effet, l’évolution des élèves tout au long de l’année, prouve l’importance de telles initiatives. 

Néanmoins, les établissements scolaires ne peuvent souvent proposer de lieux appropriés à ce type d’intervention : les espaces consacrés à l’activité théâtre nécessitent un aménagement particulier, adapté à un travail de voix, de déplacements, d’échauffement… Ici, les salles proposées pour l’activité restent trop petites et peu motivantes pour les élèves (salles de réunion des professeurs ou salles de classes…).

Convention de partenariat avec Floirac

«  La Ville de Floirac et la compagnie Les Taupes Secrètes s’associent, dans le cadre de la politique culturelle municipale, pour accomplir des missions de service public (…)

La compagnie Les Taupes Secrètes – Artistes Associés, de par son objectif et son professionnalisme, s’engage à favoriser une synergie entre chacune des actions et à créer du lien, un maillage culturel sur le territoire entre les différents acteurs de terrain et la population. »
Extrait de l’art. 1 de la convention de partenariat entre la Ville de Floirac et Les Taupes Secrètes – Artistes Associés.

Dans le cadre de ce partenariat, le travail de terrain effectué ces dernières années atteste de la forte implantation de la compagnie dans la ville. Mais au delà, Les Taupes Secrètes – Artistes Associés affirme leur volonté de développer leur action et de construire de nouveaux projets pour les années à venir (école du spectacle vivant par exemple).

Aujourd’hui, Les Taupes Secrètes – Artistes Associés interviennent sur trois volets :

· Suivi des ateliers des collèges Yves du Manoir et Georges Rayet.

Depuis une dizaine d'années, Les Taupes Secrètes – Artistes Associés animent des ateliers dans les deux collèges de Floirac. Très vite, la Ville a voulu être partie prenante de ce travail et a donné pour mission et des moyens à la compagnie de créer des liens entre les deux ateliers.

Cette mission répondait à la nécessité de travailler sur le phénomène de cloisonnement (géographique, social, psychologique…) entre le Haut et le Bas Floirac (lieux d’implantation des deux collèges).

C'est dans cet esprit que Les Taupes Secrètes – Artistes Associés ont dirigé leur action. Si les ateliers sont restés autonomes quant à la définition de leur pédagogie, leurs moyens, nous ajoutons à leurs objectifs celui de se rencontrer.

Une date de représentation des productions des ateliers est définie dans le même lieu. Des répétitions communes sont organisées. Les équipes (professeurs et comédiens) se rencontrent en amont.

Le résultat est très positif. Les enfants se rencontrent, saluent sur la même scène. Les équipes échangent leur point de vue, leurs façons de faire, se félicitent mutuellement.

· Festival Ville en Scène et les troupes FMR

En 1997, Alain Krol, directeur du service culturel de Floirac, propose de créer un Festival de théâtre amateur : le Festival Ville en Scène.

Ce Festival sera organisé par la Ville, co-animé par Les Taupes Secrètes – Artistes Associés dont le directeur artistique devient codirecteur du Festival.

Ensembles, nous en définissons la politique générale (esprit du Festival, objectifs, politique de programmation, rencontres,...), la programmation (spectacle, levers de rideau, rencontres diverses), les formations. Nous assurons également le lien avec les partenaires et en particulier avec l'IDDAC.

L'esprit du Festival se veut convivial, exigeant et invite chaque troupe à participer bien plus que le simple jour de leur représentation.

Les objectifs du festival sont bien sûr la valorisation du théâtre amateur et semi-professionnel. Nous souhaitons également une rencontre des comédiens amateurs, qu'ils évoluent dans leur pratique, qu'ils soient de plus en plus exigeant avec eux-même, qu'ils rencontrent dans un esprit d'échange les professionnels. La programmation valorise les choix précédents. Nous souhaitons également aller chercher des troupes nouvelles (en particulier ces deux dernières années).

En 2002, une réflexion anime les trois partenaires : comment faire évoluer le Festival, renforcer les aspects "formation" et "rencontres" entre les amateurs et les compagnies qu'ils représentent. Les Taupes Secrètes – Artistes Associés voulaient organiser l'échange de compétences, de savoir-faire, d'expériences entre les troupes amateurs, et voulaient également le relier à leur travail de création et d'animation artistique et culturel sur le territoire girondin et en particulier sur le territoire floiracais.

Philippe Rousseau conçoit alors le concept de troupe FMR. La première troupe, constitué sur le thème du père, sera réalisé en parallèle avec la production de la compagnie Je me souviens mon père. Le texte écrit par les comédiens amateurs, au cours des stages, sera édité aux Editions Elytis, conjointement au texte de Philippe Rousseau.

La seconde troupe FMR sera sur le thème "Les cinq sens". Les deux, animées par Philippe Rousseau, suivent le même processus : écriture orale et collective, puis écriture, puis mise en scène du travail. Cinq à huit représentations sont données entre le mois de juin et le mois de janvier où la troupe joue la dernière fois au Festival Ville en Scène.

La dernière troupe FMR en date a été confié à François Mauget qui a travaillé sur le texte préexistant à la troupe : "Donc" de Jean-Yves Pic.

La troupe FMR a rempli les objectifs politiques, culturels et artistiques des partenaires. Il est a noter que Philippe Rousseau a été convié à un débat organisé par la FOL de la Gironde pour témoigner de cette expérience (le 29 octobre 2005 au TNT – Manufactures de chaussures).

· Les Parcours Culturels

Concomitamment au Festival Ville en Scène, se développe une série d'interventions sur l'ensemble de la population et du territoire. La Ville et la compagnie développent le concept de "Parcours Culturels" en milieu scolaire élémentaire, avec l'objectif d'une sensibilisation au théâtre de tous les floiracais, en lien avec l'actualité.

Parcours 2006 : Ateliers de sensibilisation (20 h) dans les écoles élémentaires Pierre et Marie Curie et Albert Camus.

En 2003 et 2004, Les Taupes Secrètes – Artistes Associés ont également animé "Le Printemps des Poètes" en partenariat avec des associations locales, les écoles…

La bibliothèque, le centre social, le CCAS, Sagacités,... deviendront des partenaires réguliers. Ce partenariat n'est pas exclusif, mais nous savons créer des ponts avec l'actualité de la ville (programmation, autres compagnies présentes sur le territoire,...)

Autres actions de sensibilisation

· Centre social Mireport de Lormont

Dominante : Atelier Théâtre

Nombre d’heures prévues du professionnel : 15 heures

Professionnel : Valérie Pédezert - Comédienne

Public : env. 10 enfants (niveau CP, en grande difficulté - CLIS) dans le cadre de l’aide au devoirs

Objectif(s) : 1/ Entendre et parler Français, travailler les sons par cet intermédiaire

2/ produire une petite forme spectaculaire

CURRICULUM VITAE

Philippe ROUSSEAU

Directeur artistique - metteur en scène
Directeur artistique de la Compagnie Les Taupes Secrètes - Artistes Associés depuis 1992, Philippe Rousseau est metteur en scène (Le terrier
 de Kafka ; Monsieur Fugue ou le Mal de Terre
 de Lilian Atlan ; Nouvelles de la Zone Interdite
 de Zimmermann ; Roberto Zucco
 de B.M. Koltès ; Décadence
 de Berkoff ; Vie et Mort de Pier Paolo Pasolini
 de Michel Azama). Auteur (Je me souviens mon père) membre des Ecrivains Associés du Théâtre (E.A.T), il est codirecteur du Festival de Théâtre « Ville en Scène » (Floirac) et enseignant à l’Université Michel de Montaigne – Bordeaux3.

Rosario PALOMINO-VARGAS

Metteur en scène / responsable de l’action culturelle

Formée au Théâtre des Chimères (64), sous la direction de Jean Marie Broucaret et Christian Abart, elle est comédienne (Cie MC2A, Cie Marion Mirbeau, Cie Karavanti), metteur en scène (Théâtre de L’Escale) et formatrice (IRTS Bordeaux, IFSI Bagatelle). Parallèlement, depuis 1993, elle développe des ateliers de sensibilisation aux pratiques théâtrales en milieu scolaire (écoles maternelles à lycées) ou hors cadre scolaire (maisons de quartier, Maison d’arrêt de Gradignan…), notamment pour la Compagnie Les Taupes Secrètes - Artistes Associés et le Théâtre de L’Escale.
Gilles BORDONNEAU

Musicien

Clarinettiste, saxophoniste, chanteur, musicien électronique. Il est auteur, compositeur et arrangeur, diplômé en formation musicale au Conservatoire National de Région de Bordeaux. Fondateur du collectif Zimpala (musique électronique), il collabore tour à tour à des projets musicaux (The Film – électro/rock, David Buhatois – Chanson) et à des spectacles de théâtre et de danse (Compagnie Les Taupes Secrètes - Artistes Associés, Compagnie Marion Mirbeau, Compagnie Mutine).

Clémence PAQUIER

Comédienne

Diplômée du Conservatoire National de Région de Bordeaux, titulaire d’une licence d’Etudes Théâtrales de l’Université Michel de Montaigne – Bordeaux3, elle est comédienne, musicienne et chanteuse. Directrice artistique de la Compagnie Le Rat Bleu (Mérignac), elle intervient en milieu scolaire pour la Compagnie Les Taupes Secrètes - Artistes Associés depuis mai 2005.

Valérie PÉDEZERT

Comédienne

Comédienne (Cie Apsaras, Cie du Gai savoir !), elle développe des performances, notamment avec la plasticienne Isabelle Pellegrin. Elle mène également des actions de sensibilisation pour la Compagnie Les Taupes Secrètes - Artistes Associés.

� 1992 – Le terrier de Kafka


Production : TSAA, Festival de Blaye, Cie Glapion





� 1993 – Monsieur Fugue et le Mal de Terre de L. Atlan


Production : TSAA, Festival RTJA.





� 1994 – Nouvelles de la zone interdite d’après D. Zimmermann


Production : TSAA





� 1996 - Roberto Zucco, de B.M. Koltès


Production : TSAA, CDN Bordeaux/Aquitaine, Festival de Blaye, IDDAC.





�  1999 – Décadence de S. Berkoff


Production : TSAA, CDN Bordeaux/Aquitaine, CREA III, OARA.





� 2001 – Vie et mort de Pier Paolo Pasolini de M. Azama


Production : TSAA, CDN Bordeaux/Aquitaine, CDN Théâtre de l’Union/Limoges, Entrepôt des Jalles - Le Haillan, Centre Culturel de Langon, CREA III.
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